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SERVIZI ANNO | TOTALE | malattia  infortuni | maternita ] scioperi [ Itre assenz
sindacall sangue e handicap
2023 13,55% 6,94% 2,09% 0,49% 0,34% 0,11% 0,15% 0,73% 2,69%
SERVIZI OPERATIVI = = = = = = = = =
2022 16,15% 9,35% 2,89% 0,40% 0,47% 0,06% 0,26% 2,10% 0,62%
2023 3,79% 0,89% 0,33% 0,03% 0,54% 2,01%
STRUTTURA SERVIZI OPERATIVI = = = = = =
2022 6,13% 3,03% 0,01% 0,34% 0,14% 0,74% 1,87%
2023 2,28% 1,19% 0,25% - - 0,84%
STRUTTURA DERATTIZZAZIONE E SERVIZI C/TERZI = = 2 =
2022 3,62% 2,93% - 0,10% 0,10% 0,50%
2023 12,03% 7,08% 4,74% 0,05% 0,05% - 0,11%
DERATTIZZAZIONE DISINFEZIONE DISINFESTAZIONE = = = = = =
2022 12,10% 6,80% 4,81% 0,17% 0,22% 0,10% 0,01%
2023 11,70% 10,29% - 0,17% 0,97% 0,26%
ADEMPIMENTI AMBIENTALI E PESE = = = = =
2022 12,39% 8,39% - 0,35% 1,94% 1,71%
LABORATORIO 2023 8,15% 2,18% 0,82% - 1,93% 3,22%
2022 11,43% 5,73% 0,94% 0,02% 0,96% 0,32% 3,08% 0,38%
2023 9,52% 8,71% 0,15% - 0,25% 0,40%
QUALITA' AMBIENTE SICUREZZA = = = = =
2022 17,90% 14,50% 0,14% 0,06% 3,01% 0,19%
2023 5,30% 2,86% 0,15% 0,04% 0,16% 0,13% 1,96%
SERVIZI CIMITERIALI = = = = = = =
2022 14,34% 8,21% 2,45% 0,24% 0,04% 0,24% 0,36% 2,81%
2023 9,44% 2,20% 6,70% 0,48% - - 0,07%
STRUTTURA ESERCIZIO IMPIANTI = = = = =
2022 10,19% 2,56% 5,41% 0,53% 0,12% - 1,56%
2023 3,17% 1,42% 0,49% 0,21% 0,07% 0,35% 0,63%
SMALTIMENTI E COMMERCIALE = = 2 = = 2 =
2022 16,67% 14,82% 0,17% 0,25% 0,07% - 1,36%
2023 6,25% 3,12% 0,64% 0,11% 0,08% 0,44% 1,86%
CENTRI DI RACCOLTA = = = = = = =
2022 13,71% 4,87% 0,34% 0,04% 0,34% 7,98% 0,15%
2023 11,32% 6,96% 2,17% 0,05% 0,32% 0,21% 0,58% 1,03%
AUTISTI MULTIDISCIPLINARI = = = 2 = = = =
2022 7,00% 3,49% 2,54% 0,28% 0,39% 0,28% 0,03%
TVR 2023 3,95% 1,88% 0,33% 0,34% 0,20% - 0,35% 0,86%
2022 7,95% 7,00% 0,23% 0,00% 0,12% 0,04% 0,41% 0,15%
2023 3,74% 3,58% - 0,12% - 0,03%
IMPIANTO STOCCAGGIO MLM E SELEZIONE MECCANICA = = = =
2022 11,53% 10,32% - 0,30% - 0,91%
2023 12,57% 9,52% - 0,12% 1,40% 1,54%
DISCARICA E STOCCAGGIO FORSU = = = = =
2022 26,92% 19,00% 4,61% 0,14% 0,71% 2,38% 0,08%
2023 2,05% 0,87% 0,17% - - 1,00%
UFFICIO TECNICO = = = =
2022 4,86% 3,46% 0,06% 0,19% 0,88% 0,27%
MANUTENZIONE 2023 11,15% 3,52% 0,83% 0,20% 0,02% 3,56% 3,02%
2022 7,56% 5,20% 0,00% 0,12% 0,21% 1,94% 0,08%
CED 2023 0,73% 0,32% - - 0,42%
2022 4,69% 3,67% 0,27% 0,35% - 0,41%
2023 11,28% 4,85% 0,11% 0,03% 0,19% - 2,63% 3,47%
STRUTTURA AMMINISTRATIVA = = 2 = = = =
2022 8,36% 5,03% 0,08% 0,22% 0,02% 2,41% 0,61%
2023 0,94% 0,94% - -
DIREZIONE = =
2022 2,28% 0,91% - - 1,37%
Generale 2023 10,33% 5,29% 1,25% 0,23% 0,27% 0,16% 0,10% 0,90% 2,14%
2022 12,94% 7,85% 1,71% 0,22% 0,32% 0,12% 0,22% 1,84% 0,68%
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